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Pozice:       vedoucí učitel
Adresa:  
Milady Horákové 2, Kladno 
Kontakt:    +420 776 22 44 55, reditel@maxikovaskolka.cz
Nástup:      červen / červenec 2018

Výběrové řízení na pozici: vedoucí učitel dětské skupiny Kladno Maxík

Provozujeme síť jazykových školek a jesliček v Praze a Středočeském kraji (dětské skupiny, živnostenské i akreditované školky). Do naší skupiny patří i franchisové pobočky. Máme 15letou historii. 

Naše dětská skupina bude nabízet nejvyšší standard péče o děti a perfektní komunikaci s jejich rodiči. 

Nehledáme „hlídačku“ nebo „tetu“, hledáme zodpovědného, kreativního, milého, usměvavého, výborně naladěného, asertivního a empatického člověka, který má zákonem vyžadované vzdělání a upřímný zájem o děti a o dlouhodobou spolupráci. Člověka, který si dokáže poradit v každé situaci, dokáže prezentovat služby dětské skupiny, ale i si stát za svým názorem. Člověka slušným, vzdělaným, s výbornými komunikačními dovednostmi a přísnými hygienicko-sociálními návyky. Člověka, co umí makat, dělá práci srdcem a používá u toho hlavu a selský rozum!
1 Popis práce

1.1 Zastupování provozovatele vůči (potenciálním) klientům, dodavatelům atp.

1.2 Komunikace s rodiči.
1.3 Příprava denního programu / besídek.
1.4 Celkový chod školky – svačiny, obědy, nákupy, aktivity, výlety, rozvrh pečujících osob, administrativa atp. 
2 Požadavky

2.1 Odborná způsobilost (§ 5, čl. 5 zákona č. 247/2014 Sb., o dětských skupinách), tj. min. profesní kvalifikace chůvy pro děti do zahájení povinné školní docházky.

2.2 Výborný a vřelý vztah k dětem a zkušenosti s prací s nimi (min. 3 roky).
2.3 Výborné komunikační, organizační a prezentační schopnosti, reprezentativní vystupování.
2.4 Počítačová gramotnost (MS Office, internet, tiskárna).

2.5 Ochota pracovat přesčas.

2.6 Spolehlivost, zodpovědnost, pro-aktivita, kreativita, chuť do práce.
2.7 Reference předchozího zaměstnavatele.

3 Přínos práce u naší společnosti

3.1 Práce, která má smysl.

3.2 Atraktivní pracovní nabídka na HPP (pracovní smlouva).
3.3 Odměna: až 24.000,- Kč čistého měsíčně.
3.4 5 týdnů dovolené.

3.5 Samostatná práce, do které Vám nebudeme „kecat“.
3.6 Příjemné pracovní prostředí a mladý kolektiv.
3.7 Vstřícné a přátelské jednání.
3.8 Firemní školka

3.9 Firemní notebook

3.10 Služební telefon

3.11 Dlouhodobá spolupráce.
3.12 Nástup: červen / červenec 2018.
4 Ostatní:

Pokud Vás tato pozice zaujala a splňujete dané požadavky, neváhejte a zašlete: (i) strukturovaný životopis s fotografií a (ii) motivačním dopisem na reditel@maxikovaskolka.cz. Těšíme se na spolupráci s Vámi![image: image2.jpg]Maxikova
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